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Over twintig jaar kunnen alle bewoners in Nieuw-We� hun talenten en  

dromen laten bloeien: in onderwijs, werk en thuis, als ondernemers of 

vrijwilligers. Bewoners voelen zich gezond, �aan met zelfvertrouwen in 

het leven en voelen zich de baas over hun leefwereld. Ze zijn er trots op 

dat ze in dit �adsdeel wonen of werken. Ze hebben echt invloed op 

besluiten die over hen gaan. Over twintig jaar is het echt beter in  

Nieuw-We�, lee�aar, fijn en is het veilig in huis en op �raat. En twintig 

jaar lang helpen overheden, in�ellingen en bedrijven hierbij.

Samen Nieuw-We�

Dit is het Nationaal Programma  

Samen Nieuw-We� in het kort.  

Overheden, (maatschappelijke) 

 organisaties en bewoners hebben  

zich bij dit programma aangesloten 

door het convenant Wij zijn Samen 

Nieuw-We� te ondertekenen.  

Het hele convenant lezen?  

Scan deze QR-code.

We durven echt 

anders te 

denken en te 

doen, anders 

dan hoe het 

altijd is gegaan 

en gedaan.
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Nieuw-We�: prachtig, kwetsbaar en met grote 

problemen

Groen en ruim, diverse bewoners met veel ideeën voor hun wijk, buurtgenoten 

en families die elkaar helpen, talentvolle jongeren, zelf�andig ondernemers 

met dromen: Am�erdam Nieuw-We� is een prachtig �adsdeel. En toch … 

Toch �aat Nieuw-We� bovenaan als het gaat om armoede, ongelijkheid, 

kinderen met problemen, jongeren met weinig kans op werk, duizenden 

mensen zonder werk, ouders met schulden, discriminatie, onveiligheid op 

�raat en in huis, weinig binding met de buurt, eenzaamheid, slechte 

woningen, criminaliteit, zwerfafval, verwaarloosde buurten. 

Op sommige plekken in Nederland zijn dit soort problemen zo groot en 

be�aan al zo lang, hoe hard bewoners, in�ellingen en gemeente hun be� 

hebben gedaan en doen. Nieuw-We� is zo’n plek. Dat komt omdat al die 

problemen met elkaar samenhangen en bij elkaar optellen. En de gebruikelijke 

oplossingen helpen niet. Soms maken ze de achter�anden zelfs erger.

Het moet dus echt anders, met een echt andere manier van denken en doen. 

Omdat alle bewoners van Nieuw-We� dat verdienen, nu en in de toekom�. 

Want: ‘Als we doen wat we altijd deden, krijgen we wat we altijd kregen.’

De analyse van de 

problemen, bedreigingen en 

kansen voor Am�erdam 

Nieuw–We� lezen?  

Scan deze QR-code.

Alle bewoners kunnen 

hun talenten en 

dromen laten bloeien: 

in onderwijs, werk en 

thuis, als ondernemers 

of vrijwilligers.
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Dit keer gaat het echt anders  

Echt anders is geen losse oplossingen meer. Niet meer een gemeente die denkt 

wat het be�e voor bewoners is. Of zegt dat iets niet kan. Geen plannen voor de 

korte termijn. Niet meer proje� hier, proje� daar. Dit is hoe het vaak ging in 

Nieuw-We�. Soms werkte het, maar het lo�e de grote problemen niet op. 

Echt anders is de problemen samenhangend en bij de wortel aanpakken.  

Op een andere manier durven denken en doen dan hoe het altijd is gegaan  

en gedaan. Beleid en regels durven veranderen. Dat betekent ook ongelijk 

inve�eren, daar waar dat het hard� nodig is, om gelijke kansen te scheppen. 

Echt anders is langdurig aan de slag, min�ens twintig jaar. En vooral: samen 

met bewoners. Zij beslissen mee over grote en kleine onderwerpen. Hun 

wensen, verlangens, ervaringen, wijsheid, belangen en behoe�en �aan  

voorop. 

Om dat allemaal te doen en goed te doen, is er een �eciaal programma 

opgericht. Daarin werken overheden, maatschappelijke organisaties,  

bedrijven en bewoners in Nieuw-We� samen. Samen heten we de Alliantie 

Samen Nieuw-We�.

Echt anders is 

langdurig aan de 

slag, min�ens 

twintig jaar.

Met bijna 165.000 bewoners is   

Nieuw-We� het groot�e 

�adsdeel van Am�erdam.  

Dat zijn meer mensen dan in 

Leiden, Den Bosch of Maa�richt.  

 

Er wonen 186 verschillende 

nationaliteiten in 68 buurten, 

verdeeld over Slotervaart, De 

Aker, Geuzenveld, Nieuw Sloten, 

Osdorp en Slotermeer. Van de 

Am�erdamse jongeren woont  

20 procent in Nieuw-We�. 

Zuidoo�

Oo�

Noord

Zuid

We�

Centrum

De Aker

Osdorp

Nieuw Sloten

Geuzenveld

Slotermeer

Slotervaart
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Om grote problemen echt op een andere manier 

op te lossen, zijn flinke voorbereidingen nodig. 

Daarom hebben honderden mensen die wonen of 

werken in Nieuw-We�, met elkaar ge�roken: over 

dromen en toekom�beelden, over achter�anden 

en idealen. Uit al die ontmoetingen en ge�rekken 

zijn de belangrijk�e thema’s gekomen waar de 

alliantie Samen Nieuw-We� aan werkt. 

Die alliantie be�aat op dit moment uit meer dan  

50 partijen: bewoners, buurtorganisaties, 

vrijwilligersinitiatieven, scholen, woningbouw-

verenigingen, zorgin�ellingen, �ortclubs, 

welzijnsin�ellingen, politie, openbaar mini�erie, 

kinderopvang, bibliotheek, ondernemersvereniging, 

bedrijven, ondernemers, de Rijksoverheid en de 

gemeente.  

 

Zij hebben allemaal hun hand tekening gezet 

onder de af�raken in het convenant  

Wij zijn Samen Nieuw-We�.  

Die af�raken zijn de �art voor 

praktische plannen.
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Waarmee gaan Nieuw-We� en de bewoners 

echt vooruit?

Waardoor gaan het �adsdeel en de mensen die er wonen, leven en werken,  

er het mee� op vooruit? In kleine groepen hebben we vijf thema’s benoemd. 

Die �aan hier kort beschreven en ze zijn allemaal even belangrijk.  

De thema’s zijn een soort wegwijzers naar hoe het zou moeten zijn, naar wat 

de bedoeling is. Daarmee kunnen we praktische plannen maken die voor elk 

thema anders zijn.

Dit keer gaat het echt samen 
 

In de alliantie Samen Nieuw-We� werken overheden, maatschappelijke 

organisaties, bedrijven en bewoners als bondgenoten samen. Met andere 

woorden: Wij zijn Samen Nieuw-We�. En dit is onze basis, zoals de 

fundamenten van een huis:

•    Wanneer het hier over wij gaat, dan hoor jij daarbij. Want de alliantie is geen 

va�gebakken club, maar beweegt en groeit. Iedereen is welkom om mee te 

doen, omdat we met meer mensen, initiatieven en organisaties meer weten 

en meer bereiken. 

•    Iedereen hee� evenveel recht van �reken. Wij, alle bondgenoten, zijn 

gelijkwaardig aan elkaar.

•    Vanaf het begin is wat bewoners vinden, ervaren en willen het belangrijk�e: 

kinderen, jongeren, ouders, �udenten, alleen�aanden, �ellen, senioren, 

laaggele�erden, ondernemers, mensen met een beperking … Dat is veel 

meer dan in�raak of meepraten. Bewoners wijzen de weg naar wat er 

anders moet, bepalen mee wat er moet gebeuren en hoe dat moet 

gebeuren.

•    Omdat dit nieuw is en omdat er in twintig jaar veel verandert, zullen we 

samen leren, proberen, onderzoeken en verbeteren. En samen uitzoeken 

hoe bewoners, overheden, bedrijven en organisaties het be�e 

samenwerken. 

•    Wij �ellen onszelf altijd de vraag: wat is de bedoeling? Hoe zou het moeten 

zijn? Welke verlangens hebben de mensen die in Nieuw-We� wonen, leven 

en werken? En wat is ervoor nodig om dat voor elkaar te krijgen? En bij 

tegenslagen geven we niet op. 

•    Bewoners, bedrijven, overheden en in�ellingen werken samen aan een 

waardevol be�aan: voldoende inkomen, werk, huisve�ing, leefomgeving, 

veiligheid, zorg en gezondheid, welzijn, onderwijs enzovoorts. 

De wensen, verlangens, 

ervaringen en wijsheid 

van bewoners �aan 

voorop. Zij wijzen de 

weg en beslissen mee. 
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Van, voor, met en door bewoners
Eigenaarschap, inclusie en democratie 

We beginnen bij vertrouwen in bewoners. Zij hebben dromen en doelen,  

voor zichzelf en voor hun buurt of wijk. Regels, beleid en in�anties moeten 

bewoners helpen en aanmoedigen en niet tegenwerken. 

We werken eraan dat Nieuw-We� echt democratisch wordt. Dat wil zeggen 

dat bewoners de baas zijn over hun leven en hun leefwereld. En dat zij de  

baas zijn (en zich zo voelen) over wat ze met hun talenten, behoe�en, dromen 

en kansen doen. Hier helpen overheden, in�ellingen en bedrijven bij.  

Door initiatieven van bewoners te onder�eunen en buurtgemeenschappen  

te helpen groeien. 

Ook werken we eraan dat Nieuw-We� echt inclusief wordt. Iedereen telt.  

Wie of wat je ook bent, waar je ook vandaan komt, hoe oud of jong je bent,  

wat je geloof is, wat je sekse of gender is, of je een beperking hebt, wat je 

opleiding is … We leven samen met re�e� en zonder al te veel 

moeilijkheden. En al die diverse mensen bepalen mee en beslissen  

mee wat er in Nieuw-We� moet gebeuren.

Je veilig en verbonden voelen
Veiligheid

Als je je veilig voelt, voel je je thuis in de buurt en wijk en wil je ook meer voor  

je buurt en buurtgenoten doen. Daarom werken we eraan dat iedereen in 

Nieuw-We� veilig lee� en opgroeit. Op �raat en in huis. 

Je veilig voelen is vaak iets persoonlijks. En het is niet altijd en overal hetzelfde. 

Toch zijn er algemene situaties die een veilig gevoel �erker maken. Zoals een 

goede thuisbasis, een fijne omgeving, geen zorgen over geld en over 

gezondheid, hulp bij trauma, aandacht voor elkaar. Ook daar werken we aan. 

Zodat mensen, vooral jongeren, zich niet meer aangetrokken voelen tot 

criminaliteit. En zodat bewoners hun positieve kracht ervaren.

Een veilige buurt maken we samen. Daarom werken we aan netwerken die 

mensen �erker met elkaar verbindt. Of je nu een bewoner, ondernemer, 

vrijwilliger bent of bij een in�elling werkt: samen bepalen we wat onveilig is.  

En samen zijn we a�ief om Nieuw-We� veiliger te maken. Bewoners kunnen 

erop rekenen dat de politie, andere handhavers en gemeente eerlijk en 

betrouwbaar zijn. 

Wij zijn Samen Nieuw-We�Wij zijn Samen Nieuw-We�
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Gelijke kansen door ongelijk te inve�eren
Werk en be�aanszekerheid 

We werken aan een andere economie in Nieuw-We�. Een die welvaart en 

welzijn rechtvaardig verdeelt. Dat betekent dat alle bewoners de middelen 

hebben om in hun basisbehoe�en te voorzien, ook wie een onzeker en laag 

inkomen hee�. Basisbehoe�en zijn wat ieder mens nodig hee� om in welzijn 

te leven: zorg, water, energie, voedsel, onderwijs, woningen, gezondheid, 

publieke ruimte, openbaar vervoer en infra�ru�uur. 

We werken aan be�aanszekerheid. Met hulp om schulden weg te werken.  

En met waardig, zinvol werk. Werk is meer dan een inkomen, het gee� ook 

zelfvertrouwen en eigenwaarde. Met banenplannen ze�en we alles op alles 

om iedereen aan het werk te krijgen. Zo veel mogelijk bij de bedrijven en 

werkgevers in Nieuw-We� of daar dichtbij. We werken aan wijkwelvaart. De 

se�oren die in de basisbehoe�en van bewoners voorzien, �aan centraal. En 

we organiseren werkgelegenheid, ondernemerschap, opleiding, samenwerken 

met bedrijven en wijkcoöperatieven, zo veel mogelijk in het �adsdeel of 

vlakbij. Zo blij� het geld, het werk en de waarde dat dit oplevert, zo veel 

mogelijk in het �adsdeel. Waar bewoners van Nieuw-We� van profiteren. 

Een fijne plek om te wonen en samen te leven 
Wonen en leefomgeving 

We werken eraan dat bewoners zich trots voelen dat zij in Nieuw-We� wonen 

en kunnen blijven wonen. Ze voelen zich er veilig, thuis en leven er in gezonde 

om�andigheden. Iedereen is er welkom, welk inkomen, opleiding, lee�ijd, 

huishouden of geaardheid je ook hebt. Gemeente, corporaties, wijkpartners 

én bewoners maken samen intensief plannen voor goede woningen. Goede 

woonruimte is nodig om mee te doen in de maatschappij. Elke woning is goed 

onderhouden, betaalbaar, duurzaam, groot genoeg en pa� bij het inkomen, 

de levensfase en de achtergrond en behoe�en van bewoners. 

We werken aan een gezonde leefomgeving. Een omgeving die bewoners en 

bezoekers uitnodigt om elkaar te ontmoeten, te �elen, bewegen, leren en 

werken. Bewoners voelen zich aangemoedigd om hun leefwereld groter te 

maken. Daarbij helpen veilige en aantrekkelijke routes om te fietsen en te 

lopen, en goed en betaalbaar openbaar vervoer. Dichtbij of goed bereikbaar 

zijn er genoeg voorzieningen, zoals winkels, buurtkamers, verzorgingshuizen

We werken eraan dat bewoners zich met elkaar en met de buurt verbonden 

voelen. De initiatieven van bewoners en ondernemers zelf �aan voorop, wij 

helpen daarbij.

  15
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Een goede plek en een rijke toekom� voor 

kinderen en jongeren 

Kansen voor de jeugd 

We werken eraan dat kinderen en jongeren in Nieuw-We� opgroeien in 

liefdevolle aandacht en geborgenheid. De hele gemeenschap (in�ellingen, 

familie, vrienden, vrijwilligers) helpt daarbij: sociaal, emotioneel, fysiek, 

cultureel en gee�elijk. Zo kunnen kinderen vrij én verbonden met anderen 

opgroeien, met vaardigheden om later een gelukkig en waardig be�aan op te 

bouwen. 

We werken eraan dat kinderen in hun eer�e levensjaren opgroeien in een 

gezonde en veilige omgeving, vrij van �ress. We �imuleren kinderen in hun 

ontwikkeling. We willen dat zoveel mogelijk kinderen die ene persoon 

tegenkomen die ze weet te raken, de ogen opent, in�ireert. 

We werken eraan dat ouders, opvoeders, pedagogen en professionals 

per�e�ieven bieden en ontwikkelen. Zij merken op wat het kind nodig hee�, 

kunnen het kind laten zien wat het nog niet ziet en hem of haar hierin 

aanmoedigen.

Het ko� geld om Nieuw-We� echt beter te 

maken voor bewoners. Hoe zit dat?

Om de problemen in Nieuw-We� samenhangend, bij de wortel en voor lange 

termijn aan te pakken, is er geld nodig. En omdat we het echt anders doen, 

zijn er ook andere af�raken en regels over geld nodig. Dat ziet er zo uit: 

•    Elk �adsdeel krijgt elk jaar geld van de gemeente, ook Nieuw-We�. Een 

deel daarvan wordt �eciaal gereserveerd voor Wij zijn Samen Nieuw-We�. 

Dat geld geven we uit aan plannen die Nieuw-We� en de bewoners echt 

vooruit helpen. En elk jaar laten we zien hoe we dat be�eden. 

•    Ongelijk inve�eren voor gelijke kansen betekent dat we geld soms anders 

moeten verdelen. Daar maken we goede af�raken over. En we zijn open 

over waar het geld naartoe gaat. 

•    Er is ook extra geld beschikbaar voor wat we vliegwielproje�en noemen.  

Die proje�en passen bij onze aanpak en helpen om echt iets in gang te 

ze�en in Nieuw-We�. Iedereen die in de alliantie zit, dus ook bewoners, 

besli� hierover mee. 

We beseffen dat er nog meer thema’s be�aan die bewoners van Nieuw-We� 

belangrijk vinden. Zoals gezondheid, kun� en cultuur, duurzaamheid.  

Die doen ertoe en zijn altijd ergens onderdeel van het programma.

Uitwerken nog

Wij zijn Samen Nieuw-We�

Omdat dit nieuw is, 

zullen we samen leren, 

proberen, onderzoeken 

en verbeteren.
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Waarom werkt dit wel? 

Dit is een plan om de lee�aarheid, veiligheid, 

kansengelijkheid en welvaart in Nieuw-We� 

écht naar een hoger niveau te tillen. We doen geen losse 

dingen meer, maar zien dat alle problemen samenhangen 

en bij elkaar optellen. Daarom werken we daar op een 

samenhangende manier aan, met heel veel clubs en 

mensen. We weten dat er veel tijd voor nodig is om 

problemen bij de wortel aan te pakken. Dus nemen we  

die tijd, twintig jaar. 

Het zal niet altijd vanzelf gaan, dus leren, proberen, 

onderzoeken we wat echt het be�e werkt. En het 

belangrijk�e: we werken samen met bewoners, en vanuit 

hun leefwereld. Omdat zij de hartslag van Nieuw-We� zijn. 

We voelen de wil en gedrevenheid om het echt beter te 

maken. In een alliantie waar we allemaal bij horen en dat 

ook zo voelen. 

Wij zijn Samen Nieuw-We�.



Jouw wensen en ideeën zijn belangrijk. Of je nu een kind, 

jongere of volwassene bent. Of je nu een ondernemer 

bent, bij een in�elling werkt of vrijwilliger bent. Of je niet zo 

goed kunt lezen en schrijven of een beperking hebt. 

Iedereen is welkom. Wij zijn Samen Nieuw-We�.  

Wil jij meedoen? 

Stuur een mail en je krijgt altijd antwoord. 

samennieuwwe�@am�erdam.nl

Of kijk op onze website www.samennieuw-we�.nl
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